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 عميد الكليةكلمة  
ي
ي أبنائ 

 ،،الطلاب، وبنائ 

ي اليوم أن أتحدث إليكم عن رؤية طموحة من شأنها أن 
يسعدئ 

ة على مستوى ي مكانة متمي  
 
جمهورية مصر  تضع كليتنا ف

ي برنامج العلاج الطبيعي العربية، وهي
 
ي ف

 .دمج مبادئ الطب الصين 

إن العلاج الطبيعي علم متطور باستمرار، ولم تعد الجامعات الرائدة 

الطب  عالميًا تقتصر على مدرسة طبية واحدة، بل تتجه نحو

،  التكاملىي الذي يجمع بي   الممارسة الحديثة المبنية على الدليل العلمي

ي التقليدي
 .والأساليب العلاجية العريقة مثل الطب الصين 

يديان(، المفاهيم اللفافية  من خلال إدخال عناصر مثل الوخز بالإبر، نظرية المسارات )المي 

عززه  العضلية، والتقييم الشامل للحالة المرضية، فإننا لا نستبدل العلاج الطبيعي الحديث، بل
ُ
ن

كنظام متكامل  كوحده متكاملةهذا الدمج يساعد طلابنا على فهم جسم الإنسان  .ونطوره

ابط يجمع بي   البنية والطاقة والوظيفة  .مي 

ي أنها تواكب
 
ي  وتكمن أهمية هذه الخطوة ف

 
ي الرعاية الصحية، وتسهم ف

 
الاتجاهات العالمية ف

تنمية مهارات التفكي  الإكلينيكي لديكم، وتؤهلكم للتعامل بكفاءة مع الحالات المعقدة، 

، والمشكلات العضلية الهيكلية ي  .خاصة آلام الحالات المزمنة، واضطرابات الجهاز العصن 

امج الرائدة  ، فإن هذا التوجه يمنحناعلاج طبيعي  ككلية ا وريادة، ويجعل برنامجنا من الي 
تمي  ً

خرّج 
ُ
ي ت
يتمتعون بعقلية منفتحة، وأساس علمي راسخ، وقدرة إكلينيكية مبتكرة. أخصائيي   الن 

نا وهو ما   .محليًا داخل مصر، وإقليميًا ودوليًاسيمي  

ي الطلاب، محور هذا التطور. وبانفتاحكم على العلوم التكاملية، تصبحون 
ي وبنائ 

أنتم، أبنائ 

، تجمعون بي   العلم والمهارة والرؤية الشمولية لخدمة  ي مجال العلاج الطبيعي
 
قادة المستقبل ف

 .مرضاكم بأفضل صورة ممكنة

ي قدمًا، ونحن فخورون بالانتماء إلى كلية تقود التطوير، وتبتكر، وتضع معايي  جديدة 
معًا نمض 

ي مصر
 
 .لتعليم العلاج الطبيعي ف

 وشكرًا لكم

 عميد كلية العلاج الطبيعي                                                                                                        

 الصمد عبد سامي. د.أ                                                                                                             
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 مقدمة
الى مسااا  دل الطلال  فى  ال ال      الج معة المصااا اة الصااا  ية  - الطبيعيلكلية العلاج   الأك ديمييهدف دليل الارشااا د  

الوقت الم دد واكتسااااااااا ل ال ف  ل    فيواختي ر المق رات بم  يضااااااااام  التخ ج    الصااااااااا ي    الأك ديميوالتخطيط   الدراسااااااااا ي 

للطلال وذلك م    الأك ديميأهمية كبيرل لعملية الارشا د    الج معة. لذا تولى الطبيعيالما ية اللازمة لمم رساة ما ة العلاج 

اث    مساااير هل الاك ديمية بم  يحقن ااساااي ل التطة التعليمية واته   متطلب ت التطة   لالاجل تو ير الد ل اللاز  للط

 امتي ز.  س ة  +س وات    5تكون  والتيالدراسية ضم  المدل الزم ية المت حة  

  اللوائ    و ال  الجاا معيااة   الب ئااة  مع  الت يف   فى  الطاا لاا   مساااااااااااااا  اادل  إلى   هاادف  م  مااة   مليااة  الأكاا ديمي  الإرشاااااااااااااا د  ويعااد

  العلمي  التحصاايل  مسااتو    تحسااين في  يسااال  مم   الدراساا ي   البرن مج  متطلب ت  فى  والتع ف  للدراسااة   الم  مة  والقوا د

  يتعلن    يما   الم ا ساااااااااااااباة  الق ارات  اتخا ذ   فى  الطا لا  الأكا ديمي  الإرشااااااااااااا د  يسااااااااااااا  اد  كما . الأكا ديمياة  المشااااااااااااا لات  م  وال اد

 .وميوله  لقدراته  و ق  المهني  لمستقبله  والتخطيط الدراس ي   بئه وت  يل  الدراسية  المق رات  ب ختي ر

  م    مجمو ة لكل أك ديمي  م شاد  تخصاي  خلال  م  الأك ديمي  الإرشا د ن    تفعيل   فى  الطبيعي  العلاج كلية  وتح ص

  والإرشاااااااا د   ال صاااااااا  وتقديل  للط ل   الأك ديمية  ال  لة  مت بعة  الم شااااااااد يتولى  بحيث التدريس   هيئة  أ ضاااااااا    م   الطلال

  الاسااااااااتف دل   فى  الط ل   ومساااااااا  دل الدراساااااااا ي  التعثر  ح لات  مع  والتع مل والإضاااااااا  ة   وال ذف ب لتسااااااااجيل يتعلن   يم 

 الت صااااة  المعلوم ت  ساااا اة  فى  ب ل ف ظ الأك ديمي  الم شااااد يلتز   كم .  ب لكلية  المت حة  التعليمية  الإمك ني ت  م   القصااااو  

 .والتفوق   ال ج ح  تحقين  فى  يس  دهل الذي  وال فس ي الأك ديمي الد ل تقديل   فى والعمل  ب لطلال 

  الط ل    تف  ل  فى  أيضاااا  تعتمد بل   قط   الم شااااد  دور    فى تقتصاااا   لا  الأك ديمي  الإرشاااا د   ملية   إن أخ     ن حية  وم 

  ب لتطة   والالتزا  للدراسااااااة   الم  مة  والقوا د  اللوائ    فى  والاطلاع  الأك ديمي   الم شااااااد  مع  المسااااااتم  ب لتواصاااااال  والتزامه

  م    الك ملة  الاساااااااتف دل  تحقين  لضااااااام ن  وذلك الم ددل   الموا يد في  الإرشااااااا دية  اللق  ات  وحضاااااااور  المعتمدل   الدراساااااااية

 .الأك ديمي  الإرش د ن   

  حيااث   والا تماا د  الجودل  معاا يير  تطبين   فى  والجاا معااة  الكليااة  ح ص  إطاا ر  في  الأكاا ديمي  الإرشاااااااااااااا د  ن اا    تفعياال  ياايت   كماا 

  كف  ل   ور ع التعليمية   العملية  مخ ج ت  تحسااااااااااين  في  تسااااااااااال  التي  الأساااااااااا سااااااااااية  الع  صاااااااااا  أحد  الأك ديمي  الإرشاااااااااا د يمثل

 العلميااة  للتطورات  ومواكباا   والاادولي   والإقليمي  الم في  العماال  ساااااااااااااوق   في  الم اا  ساااااااااااااااة   فى  قاا درا  ليكون   وإ ااداد   الت اج 

 .الطبيعي العلاج  مج ل في  والما ية

  الأكا ديمياة   الإج ا ات وابين  وواجبا  هل   حقوقال  لال يوضااااااااااااا   للطلال  إرشااااااااااااا ديا   م جعا   ليكون   الادليال  هاذا  إ اداد  واايت 

  يساا  د   بم  الكلية   تقدما  التي  والتدم ت التقييل   وقوا د  والامتح ن ت   الدراسااة ون    التسااجيل   وآلي ت المتتلفة 

   ترل   طوال والمهني العلمي  الأدا   م   مساااااااتو    أ ضااااااال  وتحقين ووضاااااااوح   بثقة الأك ديمية  مسااااااايرته في  الساااااااير  فى  الط ل 

 .ب لكلية  دراسته



 كلية العلاج الطبيعي - دليل الارشاد الأكاديمي

5   

 

 رؤية ورسالة الجامعة المصرية الصينية 

 رؤية الجامعة  

إلى أن تكون مؤساااااااااااااسااااااااااااااة تعليل  ا لي ذات إنتا جياة قا ئماة  فى الت  ولوجياا    (ECU) الجا معاة المصااااااااااااا ااة الصااااااااااااا  ياة  هادف

وتصاااااااااااااايف  اا لح  فى المساااااااااااااتو  الم في وم اا  س  فى المساااااااااااااتو  العاا لم   وأن تتميز في البحااث العلمي والمجتمع وأن يتل  

لب ا   القادرات    الا تراف بها  كم تج أصااااااااااااافي وحادياث للعلل والمع  اة. إن الجا معاة تاد ل أاشاااااااااااااطاة الابتكا ر وراا دل الأ ما ل

 .البش اة والم دية وتحقين الت مية المستدامة

 رسالة الجامعة 

في ب    شاااااااااااتصاااااااااااية الط ل  الإنت جية كج معة تعليمية بحثية م تجة   (ECU) الج معة المصااااااااااا اة الصااااااااااا  ية تتمثل مامة

تت يف مع الاحتي ج ت المتطورل لأسااااااااواق العمل في الق ن ال  دي والعشاااااااا ا . يم   تحقين ذلك م  خلال خلن   ص  

لتع اف وربط الطلال ب لصاااااا    ت الاقتصاااااا دية الع لمية الجديدل  م  أجل اكتساااااا ل الما رات وال ف  ات ال ااااااتصااااااية  

 .والاجتم  ية والما ية لعص  المع  ة
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 الرؤية والرسالة والقيم الحاكمة للكلية  

 رؤية الكلية

ز محليا   وإقليميا   ودوليا   في دمج العلاج الطبيعي مع   تتطلع كلياة العلاج الطبيعي با لجا معاة المصااااااااااااا ااة الصااااااااااااا  ياة الى التميم

 الط  الصيني  م  خلال تعليل مبت   وبحث  لمي متقد  وخدم ت مجتمعية تعزز ص ة الف د والمجتمع.

 

 رسالة الكلية 

ل وق در  فى الم   سااااة محلي   وإقليمي   ودولي      تلتز  كلية العلاج الطبيعي ب لج معة المصاااا اة الصاااا  ية بإ داد خ اج مؤهم

الطاااا  الصااااااااااااايني التقليااااديااااة  أكاااا ديمي متكاااا ماااال يجمع بين أحااااد   لو  العلاج الطبيعي ومماااا رساااااااااااااااا ت  م  خلال ب ناااا مج 

وبحااث  لمي تطبيق   وخاادماا ت  لاجيااة ومجتمعيااة دا مااة للت ميااة  والمتطورل. وتعماال الكليااة  فى تقااديل تعليل متميز   

 المستدامة  مع الالتزا  ب لقيل الما ية والأخلاقي ت وب    ش اك ت دولية    لة تسال في الارتق   ب لمم رسة الص ية.

 القيم الحاكمة 

 العمل الجم عي وروح الف ان  ▪ الع لمية  ▪
 الت وع ▪ الش اكة  ▪

 النزاهة  ▪ الإبداع والابتك ر  ▪

 الولا  والالتزا  المؤسس ي ▪ الجودل والتميز  ▪

 المسئولية الاجتم  ية  ▪ الما ية  ▪
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 الغايات والأهداف الاستراتيجية لكلية العلاج الطبيعي 

 دعم وتعزيز المنظومة التعليمية لتحقيق التميز والتنافسية.الغاية الأولى:  

 .تعزيز كفاءة التدريب العملي والتطبيقي وربطه بسوق العملالغاية الثانية: 

 البحث العلمي والابتكار والاستدامة.  تطوير منظومة:  الغاية الثالثة

 .إنشاء برامج للدراسات العليا تتوافق مع احتياجات سوق العملالغاية الرابعة: 

 :  تعزيز الشراكات الأكاديمية محليا ودوليا لدعم المجتمع وتنمية البيئة. الغاية الخامسة 
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 الأكاديمي الإرشاد 

القول    والذي   الأك ديميبم  ومة الإرش د    الاهتم  ك مل    الطبيعيتولى كلية العلاج   تميزه  لم     التييعد أحد أهل نق ط 

 للط ل .  الأك ديميلذلك م  العديد م  الآث ر الإيج بية  فى المستو  

 الأكاديمي مفهوم الارشاد 
 ملية مساااااااااااتم ل يتل  له  توجيه الط ل  م  خلال  ضاااااااااااو هيئة تدريس  الم شاااااااااااد الأك ديمي . إن  الإرشااااااااااا د الأك ديمي هو

 قط مج د التساااجيل    لم شاااد الأك ديمي يج  أن يبني  لاقة متصااالة   ل س  إط ر  الواساااعفى الإرشااا د الأك ديمي    مفاو 

 مع الط ل   او واجاة مسئولة تمثل الكلية بمستو  معين  وهو الأكثر مع  ة ب حتي ج ت الطلال.

 : الأكاديميأهداف الإرشاد 

 . الأك ديمية وال فسية خلال  ترل تواجد  ب لكلية ال واحيجميع  فيتوجيه الطلال  •

 . الأك ديمية المعمول به   واللوائ  تو ية الطلال ب     الكلية وتع افال ب لقوا د    •

المق رات الدراسية وكذلك تمايد الط ان الى التخص  الملائل    وتسجيل  اختي ر مس  دل وتوجيه الط ل  في   •

 . لقدراته وميوله

 .العلميالإ داد والتخطيط لمستقبله  فيتفوقه ومس  دته  استم ارمس  دل وتوجيه الط ل  وإرش د  لضم ن  •

العقب ت   • قد تواجاه م  خلال إ داد التطط الدراسية والمس  دل  فى حل    التيمع ونة الط ل   فى تج وز 

 والتحول م  تخص  لآخ .   الدراس يالمش لات الأك ديمية ك ل سول والتعثر 
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 المرشد الأكاديمي العام  
   فى   الإش اف  يتولى  حيث   ب لكلية   الأك ديمي  الإرش د  م  ومة   في  الأس سية  الع  ص   أحد  الع    الأك ديمي  الم شد   يعد

   فى   الطلال  مس  دل  في  ويسال  التعليمية   العملية  جودل  يحقن  بم   انت  مه  ومت بعة  الأك ديمي  الإرش د  ن     ت فيذ

  البرن مج   أهداف   تحقين   يضم   بم   الأك ديمية   لمسير هل   السليل  والتخطيط  الج معية   الدراسة  متطلب ت  مع  الت يف

 . الم  مة والقوا د  اللوائ  و ن الدراس ي

  الأك ديمي للطلال هو شت  يتل تعي  ه م  قبل المؤسسة التعليمية لتقديل الارش د والد ل    الع    الأك ديمي  الم شد

لتحقين أهدا ال الاك ديمية والما ية. يتع مل الم شد الأك ديمي الع   مع جميع الطلال بشكل     بغض ال       وذلك

دراستهل الم شد    .   م احل  بت  الأك ديميواقو   بشكل متس وح لضم ن  و الع    الأك ديميين  الم شدي   الطلال  فى  زيع 

 تقديل الارش د الك في لكل ط ل .

 العام:  الأكاديميمهاهم ومسئوليات المرشد 

 والإش اف  فى خطط دراستهل وب امجال الدراسية و ن اللوائ  المعتمدل .1
 
 .مت بعة تقد  الطلال أك ديمي 

 .تقديل المشورل الأك ديمية للطلال بشين اختي ر المق رات الدراسية وتوجلهال لتحقين أهدا ال التعليمية .2

 مت بعة مستوا ت الأدا  الأك ديمي للطلال  وتحديد ح لات التعثر الأك ديمي  واقتراح آلي ت الد ل الم  سبة .  .3

 .للكلية الأك ديميإ داد وتقديل التق را  الدوراة    الإرش د   .4

الإدارات المتتصة   د   العلمية أو المس همة في حل المش لات الأك ديمية للطلال  والتاسين مع الأقس    .5

 .ال  جة

 وحف ا   ومت بعة تحديثه  و ن ال  ل المعمول به  .  الأك ديميتوثين سجلات الارش د  .6

المش ركة في الأاشطة التوجلهية وورش العمل واللق  ات التع افية للطلال لتعزاز ما را هل الأك ديمية   .7

 .وال تصية

 .المس همة في تحسين البرامج الأك ديمية في ضو  تحليل احتي ج ت الطلال وملاح  ت الارش د الأك ديمي .8

 الالتزا  بسي س ت الكلية والج معة المتعلقة ب لإرش د الأك ديمي وضم ن الجودل التعليمية . .9

 .قبل  ميد الكلية أو مجلس القسل في إط ر اللوائ  الم  مة به  م  القي   بيي ما   أخ   يكلف  .10
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 الناجح الأكاديمي المرشد معايير
 
 
  الض وري   الوقت   لقض     يخطط  وأن  الأك ديمي  ال        فى   يطلع  أن  الم شد    فى  يتعين  الأك ديمي   الإرش د  لأهمية  ن  ا

  بتخصصال   والاستمت ع  ال ج ح    فى  الطلال  يس  د   الدقين    لإرش د   بإرش دهل    المكلف  الطلال  م    ط ل    كل  مع 

 المطلول ب لدور  القي   يستطيع حتى والقدرات الما رات م  بمجمو ة الأك ديمي الم شد يتمتع أن يج  ولذلك. الدراس ي

 : وجه أكمل  فى م ه

 حل المشكلات:   -1

 تحديد  خلال  م   وذلك   بتخصص  هل   تتعلن  التي  الصعوب ت   مواجاة  في  للطلبة   العون   يد  مد  الأك ديمي  الم شد   يستطيع 

 . لا  الم  سبة ال لول  واقتراح  المشكلة أسب ل 

 مهارة القيادة:   -2

للتيثير  للهل    وذلك الطلال  مع  ايج بية  تكوا   لاق ت  يستطيع  الاهداف    في  ومس  د هلحتى  تحقين  نحو  السير 

 الم سومة. 

 مهارة التعاطف:   -3

و  مش   هل  الطلال  تقبلال    وتكوا لفامال    لانفع لا همش ركة  تس  د  فى  معال  جيدل  وال ص     للإرش د لاقة 

 والتوجيه. 

 مهارة التخطيط:   -4

 الى اج ا ات ق بلة للتحقين.  وتحوالا مس  دل الط ل   فى تحديد الاهداف 

 مهارة التنظيم:  -5

  وأ م ل ذلك  فى ت  يل ملف ت الطلال    وا طبنبصورل تحقن الاستف دل القصو  منه     وت تيبه ت  يل أ م ل الارش د  

 . الأك ديميذلك م  أ م ل الارش د  وغير وال ذفالتسجيل 

 مهارة الاستماع:  -6

 .ومقترح  هل  وا ك رهل  آرائهل فى  واتع فمستمع  جيدا لطلابه  الأك ديميأن يكون الم شد 

 مهارة اتخاذ القرار:   -7

 اللازمة ل ل مش لات الطلال.  ةالتص يحيلمس  دل الطلال لاتخ ذ الاج ا ات  الأك ديميالما رل يحت جا  الم شد  وهذ 

 مهارة ادارة الوقت:   -8

يم   للطلال    التي  الأك ديميالارش د    وس   تالس   ت الم تبية    وت  يلالتطط الزم ية    ووضعجدولة الا م ل    وتشمل

 م  خلالا  الاجتم ع مع الم شد الت ص بهل. 
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 وواجباته:  الأكاديمي الارشاد  ةمسؤلي
 .إظا ر الاهتم   الص دق ب ج ح الطلال بمس  د هل في تحقين أهدا ال التعليمية .1

بنى ك  ة المجاودات لوضع التطة الدراسية للط ل  .2
ُ
 .الإلم   ب لسي س ت والإج ا ات الج معية والتي  فى أس سا  ت

 .الإلم   بموارد الج معة وخدم  ه  ومس  د ه   و  ضا   فى الط ل  والمع ونة في الاستف دل منه    د ال  جة .3

 .ت جيع الطلال  فى المش ركة في الأاشطة الطلابية في مختلف مستوا  ه   .4

 .المش ركة في ال دوات وورش العمل التي ت  ما  الج معة لت مية ما رات الإرش د  .5

 .تسايل الاتص ل بين الط ل  ومختلف الجا ت ذات الصلة ب حتي ج ت الطلال داخل الج معة  .6

 .الم    ة  فى س اة المعلوم ت والسجل الأك ديمي للط ل   .7

إ لا  الط ل  ب لتقوال الج معي الساااا وي وموا يد بد  التدريس للفصاااال الدراساااا ي الأول والث ا  والفصاااال الصاااايف     .8

 .إن وجد

إ داد ملف خ ص لكل ط ل  يحتوي  فى جميع المسااااااااااااات دات المتعلقة بتساااااااااااااجيل المق رات ومد  تقدمه الدراسااااااااااااا ي   .9

 .ب لكلية

 .تد يل إمك ني ت الطلال ب لاسبة لمج لا هل ال ئ سية ومس  دل الط ل  في اختي ر المق رات  .10

مسااااااااااا  دل الط ل  في إ داد الجدول الدراسااااااااااا ي والتيكد م   د  وجود تع رب في موا يد جدول الط ل   والتيكيد    .11

 . فى أهمية ال ضور والانضب ط خلال الدراسة

 .مت بعة تق را  تقد  الطلال خلال دراستهل وتقييمال  .12

 .مس  دل الطلال  فى تحسين ما را هل الدراسية للتغل   فى الصعوب ت الأك ديمية التي تق بلال  .13

 .  د الض ورل مس  دل الطلال في التغل   فى مش لا هل الت صة .14

 .تحديد س   ت للإرش د الأك ديمي خ صة بكل م شد  وتكون واض ة ومعل ة للطلبة .15

سااااااا  ة  وال د   12شااااااا ح ن    السااااااا   ت المعتمدل ون    الإرشااااااا د للطلبة  وإ لامال أن ال د الأدا  للتساااااااجيل هو   .16

ساااا  ة في ح لة متطلب ت التخ ج  طبق   للمسااااتو  الأك ديمي المدرج به الط ل    23ساااا  ة  وقد يزاد إلى  21الأقصاااا ى 

ول الت لي  وإجم لي السااااا   ت المطلوبة للتخ ج  حسااااا   دد السااااا   ت المعتمدل التي اكتسااااابه   كم  هو موضااااا  ب لجد

  للتطة الدراسية 201
 .س  ة معتمدل و ق 
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 جدول يوضح الساعات المجتازة

 Level الساعات المجتازة  العلوم الدراسية 

 س  ة  40  لو  أس سية 
Fall                   19 hrs 

Level 2 
Spring               20 hrs 

 79  لو  طبية 
Fall                   20 hrs 

Level 3 
Spring               19 hrs 

 118 مق رات تخصصية 
Fall                   21 hrs 

Level 4 
Spring               21 hrs 

 160-159 إكليايك  تدرا  
Fall                   21 hrs 

Level 5 
Spring               20 hrs 

 

  



 كلية العلاج الطبيعي - دليل الارشاد الأكاديمي

13   

 

 بعااد  وذلااك    2  م   أقاال   الأدا   ال ااد      التراكمي  معاادلااه  تاادا   حاا لااة  في  وإ لامااه  للطاا لاا    التراكمي  المعاادل  متاا بعااة .17

   الأول  الأك ديمي الع    انته  
 
 ساااااااا تل  بينه  الط ل   إخط ر يتل ال  لة  هذ  وفي.  الصاااااااايف  الدراساااااااا ي الفصاااااااال  متضاااااااام  

   –  إلزامه
 
  وذلك  مخفف  دراس ي  بع    ب لتسجيل  – للائحة  طبق 

 
 .الت لي  ب لجدول   موض   هو  لم   و ق 

 التراكمي جدول يوضح المعدل 

 عدد الساعات المعتمدة المسموح بتسجيلها  حالة الطالب 

 12 1أقل م  

 14 1.49إلى  1م  

 16 1.79إلى   1.5م  

 18 1.89إلى  1.8م  

 Full load 2إلى ≤ 1.9م  
 

 :الأكاديمي التسجيل
يقو  الط ل  بد ع المصاا و  ت الدراسااية في مق  الج معة أو    ط ان التحوال الب ك   ثل إرساا ل صااورل الإيصاا ل    .1

 finance@ecu.edu.eg:   فى البريد الإل تروا  الت ص ب لم لي ت

 .  د  ت  التسجيل  يقو  كل م شد أك ديمي بإبلاغ الطلال المكلفين به بفت  التسجيل .2

مسااااااااا  دل الط ل  في تيمين المق رات المطلوبة للتساااااااااجيل م  خلال التاساااااااااين مع لج ة الجداول في ح لة ال  جة إلى   .3

 . ت  مق رات جديدل  مع توضي  أسب ل ذلك  وبم  لا يتع رب مع اللوائ  والقوانين المعمول به 

 للتطة الدراسااااااااااااية المتفن     https://sis.ecu.edu.egيقو  الط ل  ب لتسااااااااااااجيل  فى الموقع الإل تروا  للج معة   .4
 
طبق 

 للمسااااااتو  الأك ديمي المسااااااجل به و دد الساااااا   ت المجت زل والمعدل التراكمي 
 
 لله  مع م شااااااد  الأك ديمي  وذلك و ق 

 .الت ص به

يقو  كل م شاااااد أك ديمي بم اجعة تساااااجيلات الطلال المكلفين به  وطب  ته   وال صاااااول  فى إمضااااا   كل ط ل   فى    .5

 .تسجيله الت ص

يقو  كل م شاااااااااد أك ديمي بإ داد تق را  تساااااااااجيلات جميع الطلال المكلفين به  وتساااااااااليما  للمشااااااااا ف الأك ديمي لكل   .6

 .م حلة  مع تسليل التطة الدراسية الت صة ب لطلال المتعثري    د ال  جة

 

  

mailto:finance@ecu.edu.eg
https://sis.ecu.edu.eg/
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 . والإضافة الحذف بعمليات يتعلق فيما
يج   فى الم شاااااد الأك ديمي الإلم   بموا يد ال ذف والإضااااا  ة  وإبلاغ الط ل  به   والتي تمتد حتى الأسااااابوع الث ا   .1

 .م  بد  التسجيل

يسااااااااااااام  للطا لا  بعاد الانتها   م  تساااااااااااااجيال المق رات بتغيير خطتاه الادراساااااااااااااياة    ط ان إضااااااااااااا  اة أو حاذف بعض   .2

 .المق رات  وذلك بعد م اجعة الم شد الأك ديمي

  :كاديميلأبين الطالب والمرشد االعلاقة 

 لم  بين الم شد الأك ديمي يعمل لص ل  وهو في منزلة الأل   الأك ديميب لب ود الآتية مع م شد     الالتزا يج   فى الط ل   

 أو الأخ الأكبر للط ل  واقو  بهذا الجاد م  أجل مستقبل الط ل . 

 ال  ص  فى: -1

 به  جميع  و د  التغي   نه  إلا ل  ف ط رئ.  والالتزا  الأك ديميق بلات مع الم شد حضور الم •

 .الأك ديمييوجاك إلله  الم شد  والتيتو  ه  الكلية والج معة    التيب لتدم ت الع مة  الانتف ع •

 .الأك ديميل ص ئ  الم شد  الاستم ع •

 .الأك ديميمستقبلك   م  يهلكل   فيوم  قشته  الأك ديميمش ركة مع م شدك  -2

 مشكلة ط رئة. أي  د حدو    الأك ديميالتوجه إلى الم شد  -3

 . دوري مثل التليفون أو البريد الإل تروا  وتحديثه  بشكل    الأك ديميمب ش  بين الط ل  والم شد    اتص لتو ير وسيلة   -4

م اجعة م شد    -5 بعد  إلا  الكلية  إدارل  إلى  المب ش   ب لتوجه  أي مشكلة  الأك ديمي   د حدو   الم شد  تخط    د  

 الأك ديمي. 

 

 

 

 ات المعتمدةنظام الساع
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تع دل    وهية للمق رات الأخ    مق ر ب لاسبتع ف الس  ة الدراسية المعتمدل بيته  وحدل قي س دراسية لتحديد وزن كل  

. الدراس يمدته س  ت ن أسبو ي  طوال الفصل     مفيالأسبوع أو تدرا     فيمح ض ل واحدل ن  اة مد ه  س  ة واحدل  

 الس   ت المعتمدل المطلوبة للتخ ج .   دد إجم ليتحدد الكلية تبع  للائحة الداخلية 

 مميزات نظام الساعات المعتمدة:

بين مجمو ة   المق رات م   حيث يم   للط ل  أن يخت ر الاختي ر  فىيبرز شتصية الط ل  م  خلال تدرابه  •

م  المق رات المط وحة  كم  يم  ه تحديد مس ر دراسته ب فسه بعد تش ور  مع الم شد الأك ديمي  حيث ي  قش  

 .الااس  ل -الإض  ة  -في ال وار بينهم   ملي ت: ال ذف 

شتصية العديد     فىيلغي هذا ال     الإحس س ب لفشل لدي الط ل    ذلك الإحس س الذي له تيثيرات سلبية   •

ظل الأخذ    ف م  الطلال الذي  يتع ضون له   ف  غ ل  الأحي ن يولد الإحس س ب لفشل مزاد م  الفشل.  

 دد م  الس   ت   حد كبير جدا معدلات ال سول  اذا ال     يعتمد  في إلىب     الس   ت المعتمدل تتدا  

  .التي تض ف ل صيد الط ل  حتى يصل إلى المستوي المطلول للتخ ج

يعط  للط ل    صة التف  ل المب ش  مع م شد  الأك ديمي  والذي   دل م  يوجاه في ال واحي يعط  ال واحي   •

 إذا لز  الأم .  الاجتم  ية ال واحيالعلمية  كم  هو ال  ل في 

خلال  ترل الدراسة حتى يستطيع الط ل  تجزئة المق رات المطلول دراسته   فى مدل    الدراس يتقسيل الع     •

 زم ية حس  قدراته ال تصية وو ق  للقوا د.

 مفهوم الساعات المعتمدة:

 الدراس يوالفصل   الدراس يسبوع  فى مدار الفصل ا معين كل  تدريس ي الس  ة المعتمدل هي وحدل زم ية يتل  له  اش ط 

 الدراس ي . وحدل قي س دراسية لتحديد وزن المق ر  هيأسبو    أو بمعني آخ   15

 الساعة الدراسية المعتمدة : معيار

 الت لية: الاتص لتع دل الس  ة المعتمدل أسبو ي    خلال الفصل الدراس ي الواحد  دد س   ت  

 ثلا  س   ت إكلياي ية    س  ت ن معمل  مح ض ل ن  اة  واحدلس  ة 

 المقررات الإلزامية: 
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جميع  ب ج ح كجز  م  متطلب ت التخ ج   اجتي زه يج   فى الط ل   والتيالمق رات الأس سية والتخصصية الكلية  هي

 طبق  للائحة. 

 :الاختياريةالمقررات 

مج ل التخص  أو مواد   في اختي راةأن تشمل مواد  وام  يم   للط ل  أن يخت ر منه   التيمجمو ة م  المق رات  هي

 المواصف ت الأس سية للت اج. واست م لالمع  ة  اتس عضم ن   هدف إلى  مة و  اختي راة

 مقررات متطلبات الجامعة: 

تس  د    التيمجمو ة م  المق رات المطلوبة م  جميع طلال الج معة و هدف إلى إكس ل الط ل  المعلوم ت والما رات    وهي

الط ل     في المتتلفة واج   فى  المتخصصة  المق رات  دراسته    في  اجتي زه ب    شتص ته وتس  د   فى دراسة  بداية 

 ب لكلية. 

 مواعيد الدراسة: 

  فى  صليين دراسيين ب لإض  ة لفصل الصيف:  الطبيعيتتل الدراسة بكلية العلاج 

 . أسبو   15الأول  لمدل  الدراس ي صل الت اف  الفصل  -1

 .  أسبو   15  لمدل الث ا  الدراس ي صل ال بيع  الفصل  -2

 أس بيع  7ول ست إجب راة  لمدل   اختي راة صل الصيف  الدراسة  يه  -3
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 الية التعامل مع الطلاب المتعثرين

الم شد   واجب ت  أهل  م   أك ديمي   المتعثري   الطلال  مع  التع مل  ال بير    الأك ديمييعد  الأث   م   له  أدا     فيلم   تحسين 

الكلية ولج ة الارش د   الع      الأك ديميالط ل . كم  تولى  انته    للتع مل مع تلك ال  لات بعد   الأك ديمي أهمية قصو  

 الأول.  

 الطالب المتعثر 

الطاا لاا     باا لجاا معااة أوكاا ماال  فى التحاا قااه    أكاا ديميبعااد م ور  اا      2أقاال م     ت اكميهو الطاا لاا  ال اا صاااااااااااااال  فى معاادل  

 .  واتل وضعه تحت الم اقبة الأك ديمية الدراس يمق ر أو أكثر خلال الفصل  فيال اس   

 طرق رعاية الطالب المتعثرين 

بدراسااااااااة حالة الطلاب المتعثرون، وترديد الطر     نالأكاديميیتقوم وحدة الارشاااااااااد الأكاديمي من خلان المرشاااااااادون  

ثلى للتعامل معهم. ويتم استخدام الاجراءات الاتية في التعامل معهم
ُ
  :الم

منهل لتحسين   المطلول الدور   مل لق  ات دوراة للطلال وأولي   الأمور لتع افال بحجل المشكلة وكذلك م  قشتهل في   .1

إذا ك ن التعثر بسب  ال  وف ال فسية والص ية   يتل ال ل   الدراس ي ح لة أب  ئهل ال فسية للتغل   فى التعثر  

   ط ان توجيه الطلال الى العي دات ال فسية ب لج معة ,وإذا ك ن سب  التعثر ي جع إلى  د  القدرل  فى الاستيع ل  

المش ر  تحفيزهل  فى  في  المتعثري   الطلبة  التدريس  فى  هيئة  ت كيز  ضو  دور  الدراس ي   ييت   التحصيل  كة أو 

 والم  قش ت العلمية أث    الم  ض ل. 

ال صيحة ب يفية ت  يل وقت الط ل  خ رج الج معة وإرش د  إلى ط ق الاستذك ر الجيد   الأك ديميتقديل الم شد    .2

   و ن جدول م  ل.

اقبة الأكاديمية: .3 الم اقبة الأك ديمية هي ح لة أك ديمية يتل  له  م اقبة الط ل  الذي قل تقدي   في الع   الدراس ي   المر

ال  لي    تقدي   في الع   الس بن أو الط ل  الذي لوحظ رسوبه المت  ر أو الط ل  الذي حصل  في معدل ت اكمي  

لمدل     دراس ى أخ  بعد موا قة  ميد الكلية    بعد انته    صل دراس ي ك مل وتستم  الم اقبة الأك ديمية   2أقل م   

 وكيل الكلية لشئون التعليل والطلال. 
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 الأكاديمينماذج الإرشاد 

 :وهيأو الطالب    الأكاديميسواء للمرشد   الداعمةعلى مجموعه من النماذج   الأكاديميدليل الإرشاد   يرتوي 

 النموذج  م.

 الأكاديمي مخطط تسلسل عمل الإرشاد  1

 الأكاديمي قائمة مرتويات ملف الإرشاد  2

 الأكاديمي(:قائمه بأسماء الطالب لدى المرشد  1نموذج إرشاد ) 3

 بيانات الطالب الشخصية   استمارة(: 2نموذج إرشاد ) 4

 طالب  / تواصل( مع ولي أمر   اجتماع مرضر ) (: 3نموذج إرشاد ) 5
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 )خلال الفصل الدراسي(مخطط تسلسل عمل الارشاد الأكاديمي

 

  

(13الأسبوع )  استمارة أسباب انسحاب طالب من مقرر  

(12&5الأسبوع)  

اللقاء الإرشادي مع الطلاب وتقديم مرضر 

 للجنة الارشاد

تقديم مرضر في حالة الاجتماع بولي الأمر 

(3)نموذج ارشاد   

 قبل بداية التسجيل
الأكاديميتوزيع الارشاد   

العام( الأكاديمي)المرشد   

 اعلان كل مرشد عن قائمة أسماء الطلاب لديه

(1نموذج ارشاد )  

 استيفاء استمارة بيانات الطالب الشخصية

(2نموذج ارشاد )  

 

(1الأسبوع )  

(4الأسبوع )  

 تقديم تقارير الى مشرفین الفر  عن تسجيل 

 الطلاب المنتظمین

 الخطة الدراسية بالنسبة للطلاب المتعثرين

 تقرير الخطة الدراسية للطلاب المتعثرين بعد النتيجة
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 ت ملف الإرشاد الأكاديمي محتويا

 ملاحظات  البيان  م.

  القواعد العامة للتسجيل 1

  الخطة الدراسية المعتمدة  2

 ( 1نموذج إرشاد ) الأكاديمي قائمه بأسماء الطالب لدى المرشد  3

 ( 2نموذج إرشاد ) بيانات الطالب الشخصية استمارة 4

 ( 3نموذج إرشاد ) طالب  / تواصل( مع ولي أمر   اجتماع مرضر )  5
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 ( 1نموذج إرشاد )

 الأكاديمي   المسئول عنهم المرشد قائمه بأسماء الطلاب

 

 

 

التراكمي المعدن  المستوى الدراس ى  إسم الطالب  ID م  

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14     

15     

16     

17     

18     

19     

.............................................................................................. الكليه /...............................................  

.................  العام الأكاديمى/............................... ....................................الفصل الدراس ى/ .................  

.......................  عدد الطلاب / ................................ .......................................المرشد الأكاديمى/..........  

..................  رقم الغرفه/.................................... .......................................البريد الإلكترونى /..............  
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20     

21     

22     

23     

24     

25     
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

.......... ......................../.....................  الأكاديمي.........   المرشد ...................تاريخ الإعلان / .....................  

للطالب"   الأكاديمي المرشد    بواسطة "تعلن للطلاب قبل بداية التسجيل    
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 ( 2نموذج إرشاد ) 

   الشخصية بيانات الطالب    استمارة 

 ( في الأسبوع الأول الدراسي من كل فصل   تستوفى وتحدث ) 

 بيانات الطالب 
 ................................................................................  اســـم الطالـب /

 ..................................................................................  /تاريخ الميلاد

 الرقم الجامعى / ................................................................................ 

 الكليه/..............................................................................  -التخصص

 ...........................................................................  عنوان المراسلات /

 ............................................................................  البريد الإلكترونى /

 ...................................................................................  رقم الموبايل/

 ...................................................................................  رقم التليفون/

 بيانات ولى الأمر  
 ......................................................................................  /  ولى الأمر اســـم

 صلة القرابه / ............................................ )يتم إرفاق صورة من بطاقة تحقيق الشخصيه(             

 عنوان المراسلات / .................................................................................... 

 البريد الإلكترونى / ..................................................................................... 

 رقم الموبايل/  ........................................................................................... 

 رقم التليفون/  ........................................................................................... 

أقر أنا الطالب /....................................... بصاااااحة جميع البيانات الموعاااااحه أعلاب و أتعهد بترديرشا لدى المرشاااااد  

 الأكاديمى فور حدوث أى تعديل بأى منشا.

 

 

 

 صور  حدي ه للطالب

........... ............. ......   التاريخ/.................. ......................توقيع الطالب/ ..........................  
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 تقرير المرشد الأكاديمي عن الطلاب المنتظمين في تسجيل المقررات 

 /…………………………………  اسم المرشد الأكاديمي: د •

 ……… / ..…… / …..……… التاريخ  •

 (                             ) إلى (                           ) نطا  الإرشاد الأكاديمي: من الرقم الجامعي   •

 طالبًا ..……………عدد الطلاب ضمن الإشراف:     •

 طالبًا .…………عدد الطلاب المنتظمین في التسجيل:     •

   ..………للع   الاك ديمي ..……… للفصال الدراسا ي  .……تل إ داد هذا التق ا  بعد م اجعة تساجيلات الطلال في المساتو   

  والتي تتضاااااام  تسااااااجيل  .………وب      فى الم اجعة  تل ا تم د التسااااااجيلات بم  يتوا ن مع التطة الدراسااااااية للمسااااااتو   

 .  س  ة معتمدل لكل ط ل  في هذا المستو  ..…… دد  

Student Name Student Code 

  

  

  

  

  

  

  

 :توقيع المرشد الأكاديمي

 ………………………………… الاسل

 …… / … / … الت راخ
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 المرشد الأكاديمي عن الطلاب المتعثرين في تسجيل المقررات 

 /…………………………………  اسم المرشد الأكاديمي: د •

 …… / … / … التاريخ  •

 (                                 ) إلى (                 ) نطا  الإرشاد الأكاديمي: من الرقم الجامعي    •

 طالبًا  ..……………عدد الطلاب ضمن الإشراف:    •

 طالبًا  .…………عدد الطلاب المتعثرين في التسجيل:    •

فى ضاااااااااو  م اجعة الوضاااااااااع الأك ديمي للطلال المتعثري   تل تحليل أدا  كل ط ل  و ق   لعدد السااااااااا   ت المجت زل والمعدل  

 .  وب ل جوع إلى التطة الدراسية المعتمدل والمق رل حس    قة القيد(CGPA) التراكمي

وب ا     فى ذلاك  تل تساااااااااااااجيال المق رات الادراساااااااااااااياة الم ا ساااااااااااااباة لكال طا لا   بما  يتوا ن مع مساااااااااااااتوا  الأكا ديمي وتادرجاه في 

التطة  مع م ا  ل ت ت   المتطلب ت الساااااا بقة وتج   التع رضاااااا ت الأك ديمية  وذلك بهدف تم ين الط ل  م  تحسااااااين  

 .وضعه الأك ديمي واست م ل مس ر  الدراس ي بشكل م ت ل

Student Name Student Code Total passed hrs Cgpa No. of Registered subject Registered hrs 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

 :توقيع المرشد الأكاديمي

 ………………………………… الاسل

 …… / … / … الت راخ
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 مع الطلاب  الإرشادياللقاء 

    ....................................... عام..........................خلان فصل ...... اللقاء الإرشادي بین المرشد الأكاديمي والطالب

 مت بعة العملية التعليمية 

 ال تيجة الت راخ  الب د

   التسجيل للمق رات الدراسية

    ملي ت ال ذف والإض  ة 

   م اجعة التطة الدراسية 

   م  مق ر دراس ي الااس  ل 

   وقف أو إ  دل قيد     صل دراس ي

   الأ ذار الط رئة 

   م اجعة وتقييل المواظبة وال ضور 

   ال  م ن م  المق رات 

   م اجعة نت ئج المق رات الدراسية 

 : بعض المش لات التي تعوق تقدمه الدراس ي

   مشكلة دراسية 

   مشكلة اجتم  ية 

   مشكلة نفسية 

   مشكلة أس اة 

   مش لات أخ   
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 ( 3نموذج إرشاد ) 

 طالب  / تواصل( مع ولي أمر   اجتماع محضر ) 

 ( أخرى   دراسية متعثر / متكرر الغياب / مشكله  ) 

 ( القسم أو أستاذ المقرر   ورئيس العام    الأكاديمي بالمرشد    الاستعانة يمكن  ) 

 

 

 رقم تليفون ولي الأمر  صلة القرابة اسم ولي الأمر 

   

 تاريخ التواصل
 ط اقة التواصل 

 التاريخ اليوم 

  
 رسالة نصية         هاتفي           اتصان         الجامعةزيارة        

 أخرى   بريد إلكتروني           خطاب                       
 

الاجتماعأسباب التواصل /     

..................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................

..................................................................................................................................... 

  

 .. …..………………………… /ال قل الج معى   ………………………………………………………………اسااال الط لا  /

 ……..…………………………المعدل التراكمى/  ………………………………………………………الكليه/   -التخص 
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النقاش   محاور   

..................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................

..................................................................................................................................... 

 

والتوصيات  الإجراءات   

..................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................

..................................................................................................................................... 

 

 

 

 

 

 

 

 ....................... ..................................   الم شد الأك ديمى/.......... ................توقيع ولى الأم / ........................

 ................. ..................... .........الع  /. الأك ديمي..الم شد ........رئ س القسل أو أست ذ المق ر/ ....................
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Withdrawal Form  

(Should be filled before the withdrawal) 

Student Name 
Student 

ID 

Academic 

year 
Semester GPA cGPA Course Name 

Course 

Code 

        

 

 اسباب الانسحاب 

الحرمان   واستحقاقالغياب بدون عذر   

ظروف مرضيه اجتماعيهظروف شخصيه أو    

العملية الامتحاناتأو  الدراسيمنتصف الفصل  امتحانعدم حضور   

للطالب  السنةدرجات أعمال  انخفاض  

الامتحان الجيد قبل  الاستعدادعدم   

المقرر  صعوبة  

   )اذكرها( من المقرر الانسحابأسباب أخرى أدت لضرورة 

 

Student Signature: ………...                               Academic Advisor Signature: ……………... 
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